ORTAK TESEBBUSLER




ancak taraflar icin fayda sagladiginda ortak tesebbisler,
yoldan cikani yola sokar ve yolu, yolecu igin yorucu
olmaktan cikarir..

Bizi egsiz kilan kisisel bir 6zellikten ziyade 6grenilecek temel bir beceri
olarak atilganlik, iddiali girisken olma hali ya da iradi tesebbiislerimiz;
gorisleri, bizimkilerle uyusmayan bir grubun icinde oldugumuz bir durumda
kendimizi bulma halimizdir.. burada ne yaptigimiz.. sessiz kalip
kalmadigimiz.. ya da nasil kendimizi, fikirlerimizi ifade ettigimizdir
atilganlik ya da iradi tesebbiislerimiz, girisken olma hallerimiz.

Atilganlik, baskalarinin sinirlarina girmeksizin ve herhangi bir hak gaspi
yasanmadan kendini dogrudan ifade edebilen insanlarin bir becerisidir ve
fakat daha ¢ok bencil, bireyci yahut Makyavelci oportinistlik duruslarla
toplumda karsilandigi icin hem kisisel hem de ¢alisma hayatindaki 6nemi
hafifler. Ancak cogumuzun fark edemedigi bir sey; ginimiz cilali ima;j
devrinde her seye sahip ve ait olunabilecegi gibi atilganlik denen seyin,
tim gérinir davranis temsilleriyle sinif ya da zimre 6n kosulu aranmaksizin
herhangi birimizin sahip olabilecegi ve digerlerinin sahip olamayacag:
essiz bir 6zellik olmadigidir. Aslinda 6grenebilecegimiz bir beceridir.




niye iddiali girigskenlik halini yahut iradi tesebbis gicini
kisi vicuda getirmede zorluk yasar?

Atilganlik sekilli bir iliskiler manzumesinde iiggenin ii¢ noktasinda
konumlanmay: gerektirir; pasif, agresif ve iddiali. iddiali olmak igin bu ¢
énemli noktanin dogru karisimini bulmaniz gerekir.

Pasif

Biz ¢cocukken, yetiskinler bize her zaman diger ¢ocuklara karsi nazik ve
arkadas canlisi olmayi 6gretti. Cogumuz bu 6gretiyi, gorislerimizi ve
disiincelerimizi ifade etmekte cogu zaman tereddit ettigimiz bir noktaya
vyarladik. O da, dénemsel olarak farklilasan siralamalarla kisisel
hayatimizdaki iktidar temsillerinin énerdigi konformizmin givenilir
cercevesinde baskalariyla tartismanin ve ayni fikirde olmamanin hos
olmadigina inanmamizla sonu¢land:.

Pasif bir davranis gelistiririz, ¢inkii normlarin disina ¢ikan ve séylemek
istediklerini séylemekten korkmayanlarin kaba, saygisiz ve cogu zaman
reddedildigine inanmaya programlanmisizdir. Ama bilmedigimiz sey, pasif
kalarak senden ya da bizden baska kimsenin izilmedigidir. Kendi var
olusumuza, kendilik algimiza ragmen, rasyonel isten¢lerimize hilafla adim
atar bir halde kendimize olan giivenimizi, génillilikle baska baska kisi ya
da yapilara teslim ederiz.




Agresif

Pasif olmanin tamamen aksine, saldirgan duygu-durum hallerine sahip
kisilerde ¢cevrelerindekilerinin haklarini ve duygularini dikkate alma
konusunda basarisiz olma egilimi vardir ve daha ¢ok inkar yénelimli
savunmalara sahip bir sekilde fikirlerini ifade ederek baskalarinin
ézgivenine ve haklarina zarar verdiklerinin farkinda degillerdir.

Agresif davranislar pek cok sekilde
ortaya ¢ikar. Heniiz olgunlasmamus,
izerinde yeterince durulmamis
disiincelerin bir pargasi yapma
egiliminde karsisindakinin éncelik
ve ihtiyac¢larini gérmezden gelerek
acele ettirerek ya da iliskileri
kiymetsizlestirmek yoluyla litufkar
bir halde narsisistik
olumlamalariyla sadece ve sadece
talep edebilirler. Sinirsiz bir talep
ekonomisi icinde bunu kendilerinde
hak gérirler.

Ancak burada, ne pahasina olursa olsun murat edilen keyif almanin
tiranhiginda sinirlari gizecek bir étekinin yoklugu, sabirsizlikla birleserek
farkli bicimlerde nesne talebini ve kaygi durumunu arttirir ve adeta
yeterince eglenilmediginde 6zneler, artan miktardaki hak talepleriyle
orantili olarak kendilerini su¢lu hisseder hale gelir. Sirecte dikotomik
olarak saldirgan edimlerin, karsimizdakini pasif konuma itmesiyle hatta
iliskinin derecesine gére adaptif olmaya tesvik edilmesiyle gelisim
gostermesine taniklik ederiz.




iradi Tesebbiis ve iddiali Giriskenlik

Atilganlik, pasif olmakla agresif olmak
arasinda dogru dengeyi bulmaktir.

Mesajimizi iletebilecegimiz ve baskalarini @

da dinleyebilecegimiz iki yénli bir

iletisimdir. Her iki tarafin haklarinin PASSIVE

kullanilmasi ve fikir ve duygularin uygun

sekilde ifade edilmesi icin géris aligverisini NE !
tesvik eder. Tim bu sirecte 6ne gikan it !
kavramlar; paylasmak, baskalarini takdir 7 AGGRESSIVE

etmek ve onlari esit gérmek olmalidir.

Dogru dengeyi bulmak zor olabilir. Mevcut rollerimiz, gegmis deneyimlerimiz,
kendimizi nasil gérdigimiz, yasadigimiz stres ve bu ézelliklerin dogalar
geregi olduguna dair yanhs varsayimimiz, tepkilerimizi ve baskalariyla
iletisimimizi etkiler. Ama kendimizin farkina varirsak ve zihnimizi agarsak,
iddiali olmayi 6grenmenin ne kadar 6nemli oldugunu anlariz.

6znel girisimlerimizin yeri ve 6nemi..

Kisisel ve toplumsal gelisimimiz s6z konusu oldugunda, atilganlik, kendi 6znel
girisimlerimiz kesinlikle ¢ok yardimei olur. Bunlardan bazilari;

Kendinize Daha Fazla Deger Saglayin. Atilganlik 6zgiveni artirir ve benlik
imajini gelistirir. Sadece kendi gérislerinize sahip olmadiginiz, ayni zamanda
onlari ifade etme hakkiniz oldugu bilincini gelistirirsiniz. Ayrica, kendinize
daha gercekei bir bakis acisi benimsersiniz.

skalarina Deger Vermeyi Ogrenirsiniz. Diger insanlar bir tehdit olarak
{88k yerine, iddial bir davranis onlari gergekei bir baglamda gérmenizi
;\' Bir kisinin bireyselliklerini anlarsiniz ve onlari, bir seyleri basarmaniza
yardimei olabilecek isbirligi kurabileceginiz ¢alisma arkadaslariniz olarak
gorirsiniz.




Size Daha Fazlasini Elde Etme Firsati Sunar. Mesajinizi uygun ve net bir
sekilde ilettiginizde, asla ¢é6ziilmemis sorunlarla bogusmaz veya baskalarini
memnun edememe konusunda endiselenmenize gerek kalmaz. Cabanizi ve
zamaninizi, tim potansiyelinizi ortaya ¢cikarmaniza yardimei olabilecek daha
degerli seylere kanalize edebilirsiniz.

Genel olarak, iddiali olmanin en biyik faydalarindan biri, kendimizi
gelistirirken diger insanlarla saglikh bir iliski kurmamiza izin vermesidir.
Kolay olmayabilir ama zamanla bu davranisi gelistirmeyi 6grenebiliriz.

iddiali olmak ya da 6znel giriskenlik icin gerekenler..

Her insanin iginde atilganlik gelistirmenin farkli yollari vardir. Bazilari igin
olduk¢a kolay olabilirken, bazilari i¢in iddiali girisken olmak ¢ok fazla ¢aba
gerektirebilir. Ancak burada, giriskenligimizi gelistirmek i¢cin izerinde
calisabilecegimiz bazi ipuglar var:

Bir insan Olarak Degerinizi Bilin

Kisinin kendisine elestirel, yargilayici davranmasindan ziyade anlayish ve
kibar davranmasini, olumsuz durumlarda gerekli destegi ve sefkati géstermesi
belirleyici olur. Ortak insanlik hissiyati geregi, hi¢bir insanin mikemmel
olmadigini aksine herkesin hatalar yapabilecegini kabul etmek, rahatsizlik
veren duygu ve disiincelerin dengeli bir bicimde farkinda olunmasiyla
kendimize deger veren, haklarimizi ve onurumuzu korumayi bilen biri olarak
cevremizdekilerin bakisi 6nemlidir. Nerede yasadigimizi bir kenara
birakirsak, sabahtan aksama kadar marvz birakildigimiz durumlar
gérmezden, bir an i¢in gelirsek ya da iliskiselligimizi unutur adeta mucizevi
bir sgbaha uyanmis bir vaziyette kendi bedenimize baskilanmis halde her
"A\,\ ndlmlzle bd§|ddlgl blr evrende kisi olarak degerimizi blldlglmlzde,




ihtiyaclarinizi ve
isteklerinizi Belirleyin ve
Bunlari icin Adim Atin

insanlarin ihtiyaglarinizi
anlayip karsilamasini
beklerseniz, sonsuza
kadar bekleyebilirsiniz.
Bagimsiz olun, bunun i¢in
gayret edin. Kendi
ihtiyaclarinizi ve
isteklerinizi
gerceklestirebilmeniz igin
harekete gegmeniz
gerekir.

Ayrica, ihtiyaclarinizi karsilamak icin ¢alismay 6grendiginizde, gergcek
potansiyelinize ulasma olasiliginiz artar ve kendinizi gergeklestirirsiniz.
Béylece kendinize duydugunuz gilven artacagi gibi bagli olarak da
cevrenizdekilerin size bakislari farkli bir boyut kazanacak ve onlar igin
given telkin ediyor olacaksinizdir.

Ancak, hedeflerinize ulasma arzunuzda sinirlamalar oldugunu unutmayin.
Gérmezden geldiginiz ve baskalarinin haklarini ¢ignemis olabileceginizi
varsaydiginiz fantazilere, giin sonu kisisel muhasebelerinizde fazla
takilmayin. Kendi kisisel yanilsamalarimiz, toplumsal bir él¢ekte yayginhk
kazanmadig: takdirde onlarin da layik olduklari gibi kendi arzulari igin
c¢alismak zorunda olduklarini bilirsiniz ve bu yizden fedakéarhigin kontrol
edilebilir bir dizeyde oldugundan su adil dinyada emin olun.




insanlarin Tepkileri Uzerinde Higbir
Kontrolinizin Olmadig: Gergegini
Kabul Edin

Necip halk disinirlerimizden birinin
ifadesiyle "..ben pizza degilim ve
herkesi memnun edemem!..".
unutulmamalidir ki; baskalarinin,
eylemlerinize verecegi tepkilerden siz
sorumlu degilsiniz. Bu nedenle, girisken
iddiali davranislariniz nedeniyle onlar
izmekten endise etmeyi birakin. Cogu
kez karsilasilan sey yeni bir baslangicin
arifesinde gereginden fazla eylemsiz
kalma halidir, sé6ziin bittigi ve fakat
hayatin beklemezligi karsisinda
davranisa gegmede ayak direme zaman

kaybidir.

Biz sadece eylemlerimizden
sorumluyuz. Onlarin hak ve duygulan
ihlal etmediginden emin oldugumuz
sirede gereken neyse yapilmalidir.
Kendi géris ve fikirlerimizi ifade
etme seklimizden hoslanmazlarsa, bu
bizim sorumlulugumuzda degildir.
Beklenen, bekleyenin ne kadar ¢ok
beklenildigini bilseydi belki de o da
utanirdi beklenildiginden.

Elestirileri Uygun Sekilde ifade Edin ve Kabul Edin

Kusurlu bir hayatimiz var ve bu yizden baskalarini elestiririz ve elestiri aliriz.
Olumsuz disiincelerimizi baskalarina onlarin haklarini ihlal etmeyecek sekilde
ifade etmeyi 6grenmemiz é6nemlidir. Hatalar ve gérisleri belirtin ve ancak,
dogru seyin dogru zamanda séylenmesine dikkat ederek o kisinin gelisimine ve
gelisimine faydali olacak sekilde bunlari ifade edin.

Ayni ekilde elestiri aldigimizda da kisisel algilamamaliyiz. Bir an igin Gzilmek

1zmak sorun degildir, ancak burada belirleyici olan; o kisiye olan
izin, hicbir kosulda kaybolmamasidir. Bunun yerine, elestirileri kisisel

vey&profesyonel gelisimimiz icin kullanabilecegimiz faydal geri bildirimler

olarak gérelim.



Size Uygun Olmadigini
Disindiginizde
“Hayir” Deyin

Her zaman bizim i¢in
dogru olani yapmak
zorundayiz. Ozellikle
ilkelerimizle vyumlu
degilse, diger
insanlarin taleplerini
éylece kabul edemeyiz.
Bunu yaparsak, 6z
degerimizi kaybederiz.

Her zaman hatirlamaliyiz ki, onlarin haklarina girmedigimiz sirece herkesi
memnun etmek sorun degildir. Ancak, gercekten kapasitemizi asan seyler
yapmaya ihtiya¢ varsa, yari yolda bulusmak ve bir kazan-kazan ¢6zimi
saglamak icin baska alternatifler bulmay: 6grenebiliriz.

Nasil iddiali olunacagini 6grenmek sandigimiz kadar karmasik degil.
Atilganlikta ustalasmak biraz zaman alabilir, ancak sirekli pratik yaparak
yavas yavas gecis yapabiliriz. Oyleyse bir deneyin ve gérin. Kim bilir, er ya
da gec iddiali olmanin uzun vadeli faydalarindan yararlanacaksinizdir.




